LOMAKEMALLI

Henkilökohtaisen työsuorituksen arviointi

Nimi: ____________________________    Ammattinimike: _______________________

Lehti/Osasto: ____________________       Arvioitsija: ___________________________

Päiväys: _________________

	Pätevyys- ja suoritustekijät
	3
	2
	1
	0

	Työtulos
	
	
	
	

	Journalistinen tai muu asiaosaaminen
	
	
	
	

	Monipuolisuus ja monitaitoisuus
	
	
	
	

	Tekninen ja muu erityisosaaminen
	
	
	
	

	Kielitaito
	
	
	
	

	Organisointiosaaminen
	
	
	
	

	Henkilöiden johtaminen
	
	
	
	

	Työyhteisötaidot
	
	
	
	

	Sidosryhmäkontaktit
	
	
	
	

	Tietotaidon kehittäminen
	
	
	
	

	Paineensieto
	
	
	
	

	Päätöksenteko
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



3 = erinomainen


2= hyvä


1 = huomauttamisen aihetta


0 = tekijän osuus tehtävässä vähäinen, ei arvioida

	KOKONAISARVIO
	4
	3
	2
	1

	
	
	
	
	



4 = kyvykkyys tehtävässä erinomainen ja on poikkeuksellista tasoa


3 = kyvykkyys tehtävässä hyvä ja yltää selvästi keskitasoa korkeammalle


2 = kyvykkyys tehtävässä keskitasoa ja vastaa tehtävän normaaleja vaatimuksia


1 = kyvykkyydessä tehtävään huomauttamisen aihetta
